SVILM—

SCHWEIZERISCHE VEREINIGUNG
DEZ INQUSTRIEIACKIERMEISTER

PRUFUNGSORDNUNG

tber die

Berufspriifung fiir Lackierfachleute Industrie

Vom '6- MA' 2017

Gestltzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes tiber die Berufsbildung vom 13. De-
zember 2002 erlasst die Tragerschaft nach Ziffer 1.3 folgende Prifungsordnung:

1.1

1.2
1.21

ALLGEMEINES

Zweck der Priifung

Die eidgendssische Prifung dient dazu, abschliessend zu prifen, ob die Kandida-
tinnen und Kandidaten tiber die Kompetenzen verfiigen, die zur Ausibung einer an-
spruchsvollen oder verantwortungsvollen Berufstatigkeit erforderlich sind.

Berufsbild

Arbeitsgebiet

Lackierfachfrauen/-méanner Industrie mit eidg. Fachausweis arbeiten typischerweise
in Industrielackierbetrieben oder in Lackierabteilungen von Industrieunternehmen.
Sie sind Spezialist/innen flr individuelle Beschichtungsarbeiten aller Art an unter-
schiedlichsten Materialien und Werksticken der industriellen Produktion.

Als Team- oder Abteilungsleiter/innen sind sie verantwortlich fur den gesamten Pro-
duktionsprozess. Gegen aussen stehen sie im Kontakt mit Lieferanten sowie mit
Kundinnen und Kunden.



1.22 Wichtigste berufliche Handlungskompetenzen

1.23

1.24

Lackierfachfrauen/-méanner Industrie mit eidg. Fachausweis

* planen die Arbeiten im Betrieb und beraten ihre Kundinnen und Kunden intern
und extern

+ kalkulieren Auftrage im Rahmen der Erstellung von Offerten und der Materialbe-
schaffung

« flhren und schulen ihre Mitarbeitenden und Lernenden

* setzen die Qualitatsvorgaben um

» fuihren anspruchsvolle Lackier- und Beschichtungsarbeiten aus

* sorgen fur eine gute Qualitdt im Beschichtungsprozess durch Dokumentation
und Kontrolle

Um diese Téatigkeiten professionell ausfiihren zu kénnen, setzen Lackierfach-
frauen/-manner Industrie mit eidg. Fachausweis ihre fundierten Fachkenntnisse im
Bereich der Beschichtungsarbeiten ein. Darliber hinaus verfligen Sie Gber Kennt-
nisse im Bereich der Personalfiihrung, der Betriebswirtschaft und des Qualitatsma-
nagements und wenden diese effizient an.

Berufsausibung

Lackierfachfrauen/-manner Industrie mit eidg. Fachausweis fiihren inre Mitarbeiten-
den und Lernenden bei der taglichen Arbeit selbsténdig und zielorientiert.

Mit einer effizienten Planung der Arbeitseinsatze und Ressourcen tragen sie zu ei-
nem optimalen Prozessablauf und zu Kosteneffizienz bei. Die Produkte missen ho-
hen Qualitdtsanforderungen gentigen. Lackierfachfrauen/-manner Industrie mit
eidg. Fachausweis nehmen daher eine wichtige Rolle in der Umsetzung des be-
trieblichen Qualitdtsmanagements, der Qualitatssicherung und der kontinuierlichen
Qualitatsverbesserung ein. Gegeniiber den Kundinnen und Kunden haben sie die
Verantwortung fir das Endprodukt und damit fur deren Zufriedenheit.

Als Fachspezialist/innen sind Lackierfachfrauen/-méanner Industrie mit eidg. Fach-
ausweis auch an betrieblichen Innovationsprozessen beteiligt. Sie priifen neue Pro-
dukte, sorgen fur eine problemlose Umstellung der Anlagen und Anpassung der
Ablaufe.

Lackierfachfrauen/-méanner Industrie mit eidg. Fachausweis agieren zwischen Biro
und Werkstatt und sind bei Bedarf auch vor Ort. Lackier- und Beschichtungsarbei-
ten finden in geeigneten Spritzkabinen oder Spritzrdumen statt. In Lackierwerken
stehen Einbrenn- und Trocknungséfen zur Verfigung.

Beitrag des Berufs an Gesellschaft, Wirtschaft, Natur und Kultur

Die Dienstleistungen der Lackierfachfrauen/-manner Industrie mit eidg. Fachaus-
weis sind fur verschiedenste Wirtschaftszweige der Maschinen-, Geréate-, Haushalt-
, Bau- und Flugzeugindustrie von Bedeutung. Durch ihre Tétigkeit tragen sie zur op-
tischen Aufwertung eines Produkts bei und schiitzen es vor Wertverminderung
durch &ussere Einflisse. Das Auftragen geeigneter Lackmaterialien verlangert die
Lebensdauer eines Gutes und erhéht damit sein wirtschaftlicher, gesellschaftlicher
und kultureller Nutzen. Die Arbeit mit umwelt- und gesundheitsgefahrdenden Stof-
fen erfordert eine hohe Sorgfaltspflicht. Lackierfachfrauen/-ménner Industrie mit
eidg. Fachausweis férdern den Einsatz umweltfreundlicher Verfahren und achten
insbesondere auf Energieeffizienz und eine emissionsvermindernde Produktion.
Das Einhalten der Vorschriften im Bereich Arbeitssicherheit und Gesundheits-
schutz stellen sie durch korrekte Anweisungen und regelmaéssige Kontrollen sicher.
Dadurch leisten Lackierfachfrauen/-manner Industrie mit eidg. Fachausweis einen
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wesentlichen Beitrag an die nachhaltige, wirtschaftliche Entwicklung der Industrie-
Lackierbranche. :

Trégerschaft

Die folgende Organisation der Arbeitswelt bildet die Tragerschaft:

Schweizerische Vereinigung der Industrielackiermeister SVILM

Die Tragerschaft ist fur die ganze Schweiz zustéandig.

ORGANISATION

Zusammensetzung der Priifungskommission

Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Fachausweiserteilung werden einer Prii-
fungskommission Ubertragen. Sie setzt sich aus 5-7 Mitgliedern zusammen und
wird durch den Vorstand des SVILM fir eine Amtsdauer von 4 Jahren gewéhlt.

Die Prufungskommission konstituiert sich selbst. Sie ist beschlussfahig, wenn die
Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschlusse erfordern das Mehr der Anwe-
senden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Prasident.

Aufgaben der Priifungskommission

Die Prifungskommission:

a)

9)
h)
i)
)
k)
1)

m)

erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Prifungsordnung und aktualisiert sie
periodisch;

setzt die Prifungsgebihren fest;

setzt den Zeitpunkt und den Ort der Prifung fest;

bestimmt das Prufungsprogramm;

veranlasst die Bereitstellung der Priifungsaufgaben und fuhrt die Prifung durch;
wahlt die Expertinnen und Experten, bildet sie fur ihnre Aufgaben aus und setzt
sie ein;

entscheidet Uber die Zulassung zur Prifung sowie Gber einen allfalligen Pri-
fungsausschluss;

entscheidet Gber die Erteilung des Fachausweises;

behandelt Antrage und Beschwerden;

sorgt fur die Rechnungsfithrung und die Korrespondenz;

entscheidet Gber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschlisse und
Leistungen;

berichtet den Ubergeordneten Instanzen und dem Staatssekretariat firr Bildung,
Forschung und Innovation (SBFI) Gber ihre Tatigkeit;

sorgt fur die Qualitatsentwicklung und -sicherung, insbesondere flir die regel-
massige Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den Bedirfnis-
sen des Arbeitsmarktes.

Die Prufungskommission kann administrative Aufgaben einem Sekretariat Ubertra-
gen.
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Offentlichkeit und Aufsicht

Die Prufung steht unter Aufsicht des Bundes. Sie ist nicht 6ffentlich. In Einzelféllen
kann die Prifungskommission Ausnahmen gestatten.

Das SBFI wird rechtzeitig zur Prifung eingeladen und mit den Prifungsakten be-
dient.

AUSSCHREIBUNG, ANMELDUNG, ZULASSUNG UND KOSTEN

Ausschreibung

Die Prufung wird mindestens 5 Monate vor Prufungsbeginn in allen drei Amtsspra-
chen ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest tber:

die Prifungsdaten;

die Prufungsgebuhr;
die Anmeldestelle;

die Anmeldefrist;

den Ablauf der Prifung.

Anmeldung

Der Anmeldung sind beizufiigen:

a) eine Zusammenstellung Uber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis;
b) Kopien der fir die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;

¢) Angabe der Prifungssprache;

d) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;

e) Angabe der Sozialversicherungsnummer (AHV-Nummer)'.

Zulassung

Zur Prifung wird zugelassen, wer:

a) das eidg. Fahigkeitszeugnis als Industrielackierer/in oder tber eine gleichwer-
tige Qualifikation verfigt;

b) nach der Grundbildung mindestens 3 Praxisjahre als Industrielackierer/in nach-
weist;

c) den Besuch eines Berufsbildnerkurses nachweist;

d) Uber die SVILM- Zertifikate ,Werkstattkoordinator Industrielackierer” und ,Fach-
technische Weiterbildung Industrielackierer’ oder tber gleichwertige Ausweise
verflgt.

Die Zertifikate dirfen nicht dlter als 5 Jahre sein. Als Stichtag gilt das Datum
des Anmeldeschlusses zur Berufsprifung.

Vorbehalten bieibt die fristgerechte Uberweisung der Priifungsgebiihr nach Ziff.
3.41 und die rechtzeitige sowie vollstandige Abgabe der Projektarbeit.

¥ Die rechtliche Grundlage fiir diese Erhebung findet sich in der Statistikerhebungsverordnung (SR 431.012.1; Nr. 70 des An-
hangs). Die Priifungskommission bzw. das SBFI erhebt im Aufirag des Bundesamtes fiir Statistik die AHV-Nummer, welche es
fiir rein statistische Zwecke verwendet.
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Der Entscheid Uber die Zulassung zur Prifung wird der Bewerberin oder dem Be-
werber mindestens 3 Monate vor Beginn der Prifung schriftlich mitgeteilt. Ein ableh-
nender Entscheid enthalt eine Begriindung und eine Rechtsmittelbelehrung.

Kosten

Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestatigter Zulassung die Pri-
fungsgebihr. Die Gebuhren fiir die Ausfertigung des Fachausweises und die Eintra-
gung in das Register der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber, als auch ein allfal-
liges Materialgeld werden separat erhoben. Diese gehen zulasten der Kandidatin-
nen und Kandidaten.

Kandidierende, die nach Ziff. 4.2 fristgerecht zurticktreten oder aus entschuldbaren
Grinden von der Prufung zuriicktreten missen, wird der einbezahlte Betrag unter
Abzug der entstandenen Kosten riickerstattet.

Wer die Prifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Rickerstattung der Gebuhr.

Die Prufungsgebuhr fur Kandidierende, welche die Prifung wiederholen, wird im
Einzelfall von der Prifungskommission unter Beriicksichtigung des Prifungsum-
fangs festgelegt.

Auslagen fur Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wahrend der Prifung
gehen zulasten der Kandidierenden.

DURCHFUHRUNG DER PRUFUNG

Aufgebot

Eine Prifung wird durchgefuhrt, wenn nach der Ausschreibung mindestens 5 Kan-
didierende die Zulassungsbedingungen erfillen oder mindestens alle zwei Jahre.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in einer drei Amtssprachen Deutsch,
Franzdsisch oder Italienisch prufen lassen.

Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 30 Tage vor Beginn der Priifung auf-
geboten. Das Aufgebot enthalt:

a) das Prafungsprogramm mit Angaben tber Ort und Zeitpunkt der Priifung sowie
die zuldssigen und mitzubringenden Hilfsmittel;

b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten miissen mindestens 14
Tage vor Prifungsbeginn der Priifungskommission eingereicht und begriindet wer-
den. Diese trifft die notwendigen Anordnungen.
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Riicktritt

Kandidatinnen und Kandidaten kénnen ihre Anmeldung bis 8 Wochen vor Beginn
der Prufung zurtickziehen.

Spéter ist ein Rucktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes méglich. Als
entschuldbare Griinde gelten namentlich:

Mutterschaft;

Krankheit und Unfall;

Todesfall im engeren Umfeld;

unvorhergesehener Militér-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

Der Rucktritt muss der Prufungskommission unverzuglich schriftlich per Einge-
schriebenem Brief mitgeteilt und belegt werden.

Nichtzulassung und Ausschluss

Kandidierende, die bezliglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche Angaben
machen, oder die Prifungskommission auf andere Weise zu tauschen versuchen,
werden nicht zur Prifung zugelassen.

Von der Prifung ausgeschlossen wird, wer:

a) unzuldssige Hilfsmittel verwendet;
b) die Prufungsdisziplin grob verletzt;
c) die Expertinnen und Experten zu tauschen versucht.

Der Ausschluss von der Priifung muss von der Prifungskommission verfugt wer-
den. Bis ein rechtsgliltiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kandidat
Anspruch darauf, die Prifung unter Vorbehalt abzuschliessen.

Prifungsaufsicht, Expertinnen und Experten

Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson tiberwacht die Ausfiihrung der prakti-
schen und schriftlichen Prifungsarbeiten. Sie halt ihnre Beobachtungen schriftlich
fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten beurteilen die schriftlichen und
praktischen Prufungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten nehmen die mindlichen Priifun-
gen ab, erstellen Notizen zum Prifungsgesprach sowie zum Prifungsablauf, beur-
teilen die Leistungen und legen gemeinsam die Note fest.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwar-
tige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder
des Kandidaten treten bei der Prifung als Expertinnen und Experten in den Aus-
stand. In begriindeten Ausnahmeféilen darf hochstens eine/r der Expertinnen oder
Experten als Dozentin oder Dozent an vorbereitenden Kursen der Kandidatin bzw.
des Kandidaten tatig gewesen sein.
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Abschluss und Notensitzung

Die Prufungskommission beschliesst im Anschluss an die Prifung an einer Sitzung
Uber das Bestehen der Prifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des SBF| wird
rechtzeitig an diese Sitzung eingeladen.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwér-
tige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder
des Kandidaten treten bei der Entscheidung Uber die Erteilung des Fachausweises
in den Ausstand.

PRUFUNG

Priifungsteile

Die Prufung umfasst folgende Prifungsteile und dauert:

i Priifungsteil Prifungsart Zeit Gewich-
tung
1. \éVerksEattprozesse \ sc;_hruft[nch, praktisch, 19 Stunden 50%
| durchfuhren - mundlich .
' 2. | Projekt dokumentieren | schriftlich |vorgangig | .,
| und erdrtern mindlich 40 Minuten |
3. | Auftrage abwickeln  schritlich 210 Minuten | 20%
4.  Fall analysieren Vorbereitung 30 Minuten 10%
1 mundlich | 20 Minuten ] °
Priifungsdauer total | 24 Stunden | 100%

Beschreibung der einzelnen Priifungsteile:
Bei allen vier Prifungsteilen kénnen alle Handlungskompetenzen gepriift werden.

Priifungsteil 1: Werkstattprozesse durchfiihren

Prufungsteilnehmende beweisen durch individuelles, praktisches Arbeiten, dass sie
in der Lage sind, an verschiedenen Werkstiicken alltagliche Werkstattprozesse ab-
zuwickeln. Dazu arbeiten sie am Prifungsort in einem fur Lackierfachleute iblichen
Arbeitsumfeld. Die Prufungsteilnehmenden sind persénlich far die Planung, Be-
schreibung und Ausfiihrung der Arbeiten sowie fir die Unterteilung der totalen Pri-
fungszeit verantwortlich. Experten fithren mit den Priifungsteilnehmenden kurze
Fachgesprache zu gewissen Arbeiten oder Arbeitsschritten.

Priifungsteil 2: Projekt dokumentieren und erértern

Zeitlich vor der Prufung wird dem/der Kandidierenden von der Priifungskommission
eine Problemstellung/ein Projekt aus dem entsprechenden Arbeitsumfeld zugeteilt.
Diese/s wird in der Folge geldst und als Projektarbeit festgehalten. Dieser Prii-
fungsteil dokumentiert, dass der/die Prifungsteiinehmende in der Lage ist, eine
komplexe Aufgabe aus der Praxis zu bewéltigen, diese schriftlich zu dokumentie-
ren, das Vorgehen theoretisch zu begriinden und seine/ihre Arbeit zu reflektieren.
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Die Projektarbeit wird vor der Prifung eingereicht und an der Priifung vorgestellt.
Anschliessend stellen Experten in einem Fachgesprach Fragen zum Projekt.

Priifungsteil 3: Auftrige abwickeln

Alltagliche, betriebliche Situationen dienen als Ausgangslage fur schriftlich zu be-
antwortende Fragen. Diese werden in zwei Dossiers zusammengestellt und verlan-
gen das Vernetzen von Handlungskompetenzen des Qualifikationsprofils.

Priifungsteil 4: Fall analysieren

Auf der Basis eines Fallbeispiels aus der Berufspraxis wird in einem Fachgesprach
der Transfer des gelernten Wissens, die eigene Haltung, eigene Vorstellungen,
Werte und Vorgehensweisen Uberpruft. Der vorgegebene Fall kann sédmtliche
Handlungskompetenzbereiche betreffen.

Jeder Prifungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung und die
Gewichtung der Positionen legt die Prifungskommission in der Wegleitung fest.

Priifungsanforderungen

Die Prufungskommission erlasst die detaillierten Bestimmungen ber die Abschluss-
prufung in der Wegleitung zur Priifungsordnung (gemass Ziff. 2.21 Bst. a).

Die Prifungskommission entscheidet Uiber die Gleichwertigkeit abgeschlossener
Prifungsteile bzw. Module anderer Prifungen auf Tertiarstufe sowie Uber die allfal-
lige Dispensation von den entsprechenden Prifungsteilen der vorliegenden Prii-
fungsordnung. Von Priifungsteilen, die geméss Berufsbild die Kernkompetenzen der
Profung bilden, darf nicht dispensiert werden.

BEURTEILUNG UND NOTENGEBUNG

Allgemeines

Die Beurteilung der Prifung resp. der einzelnen Prifungsteile erfolgt mit Notenwer-
ten. Es gelten die Bestimmungen nach Ziff. 6.2 und Ziff. 6.3. der Prifungsordnung.

Beurteilung
Die Positionsnoten werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

Die Note eines Prufungsteils ist das Mittel der entsprechenden Positionsnoten. Sie
wird auf eine Dezimalstelle gerundet. Fiihrt der Bewertungsmodus ohne Positionen
direkt zur Note des Priifungsteils, so wird diese nach Ziff. 6.3 erteilt.

Die Gesamtnote der Prifung ist das gewichtete Mittel aus den Noten der einzelnen
Prufungsteile. Sie wird auf eine Dezimale gerundet.

Notenwerte

Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4.0 und héhere
bezeichnen genugende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht zu-
lassig.
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Bedingungen zum Bestehen der Priifung und zur Erteilung des Fachauswei-
ses
Die Prifung ist bestanden, wenn:

Die Prifung ist bestanden, wenn in allen Prifungsteilen mindestens die
Note 4.0 ausgewiesen wird.

Die Prufung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat:

a) nicht fristgerecht zuriicktritt;

b) ohne entschuldbaren Grund von der Priifung oder von einer Prifungsteil zu-
racktritt;

c) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zurticktritt;

d) von der Priifung ausgeschlossen werden muss.

Die Prufungskommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistungen
Uber das Bestehen der Prifung. Wer die Prifung bestanden hat, erhalt den eidge-
néssischen Fachausweis.

Die Profungskommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein Zeugnis
Uber die Prufung aus. Diesem kénnen zumindest entnommen werden:

a) die Noten in den einzelnen Prifungsteilen und die Gesamtnote der Prifung;
b) das Bestehen oder Nichtbestehen der Prufung;
c) bei Nichterteilung des Fachausweises eine Rechtsmittelbelehrung.

Wiederholung
Wer die Prifung nicht bestanden hat, kann die Priifung zweimal wiederholen.

Wiederholungspriifungen beziehen sich nur auf jene Prifungsteile, in denen eine
ungentgende Leistung erbracht wurde.

FUr die Anmeldung und Zulassung gelten die gleichen Bedingungen wie fiir die
erste Prufung.

FACHAUSWEIS, TITEL UND VERFAHREN

Titel und Veréffentlichung

Der eidgendssische Fachausweis wird auf Antrag der Prifungskommission vom
SBFI ausgestellt und von dessen Direktion und der Prasidentin oder dem Présiden-
ten der Prafungskommission unterzeichnet.

Die Fachausweisinhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden geschitzten
Titel zu fOhren:

Lackierfachmann/ Lackierfachfrau Industrie mit eidgenéssischem Fach-
ausweis

Spécialiste en vernissage industriel avec brevet fédéral

Specialista vernicatore industriale con attesto professionale federale

Die englische Ubersetzung lautet:

Industrial Painting Specialist, Federal Diploma of Higher Education
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Die Namen der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber werden in ein vom SBF! ge-

fuhrtes Register eingetragen.

Entzug des Fachausweises

Das SBFI kann einen auf rechtswidrige Weise erworbenen Fachausweis entzie-
hen. Die strafrechtliche Verfolgung bleibt vorbehalten.

Der Entscheid des SBFI kann innert 30 Tagen nach seiner Eréffnung an das Bun-
desverwaltungsgericht weitergezogen werden.

Rechtsmittel

Gegen Entscheide der Prifungskommission wegen Nichtzulassung zur Prifung
oder Verweigerung des Fachausweises kann innert 30 Tagen nach ihrer Eréffnung
beim SBFI Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Antrége der Be-
schwerdefuhrerin oder des Beschwerdefiihrers und deren Begriindung enthalten.

Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das SBFI. Sein Entscheid kann
innert 30 Tagen nach Eréffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen
werden.

DECKUNG DER PRUFUNGSKOSTEN

Der Vorstand des SVILM legt auf Antrag der Prifungskommission die Anséatze
fest, nach denen die Mitglieder der Prifungskommission sowie die Expertinnen
und Experten entschadigt werden.

Der SVILM tragt die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Prifungsgebihr,
den Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

Nach Abschluss der Prufung reicht die Prifungskommission dem SBFI gemass
Richtlinie eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das
SBFI den Bundesbeitrag fur die Durchfuhrung der Prufung.

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Aufhebung bisherigen Rechts

Das Reglement vom 1. Mai 2003 uUber die Berufspriifung fur Lackierfachmann/-frau
Industrie wird aufgehoben.

Ubergangsbestimmungen

Repetentinnen und Repetenten nach dem bisherigen Reglement vom 1. Mai 2003
erhalten bis Ende 2018 Gelegenheit zu einer 1. bzw. 2. Wiederholung.

Inkrafttreten

Diese Priffungsordnung tritt mit der Genehmigung des SBFI in Kraft.
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10. ERLASS

Silenen, 5 5. 20\

Schweizerische Vereinigung der Industrielackiermeister SVILM

= i seamase—
Yvonne Sturzenegger Roger May
Co-Prasidentin Préasident der Weiterbildungskommission

Diese Priifungsordnung wird genehmigt.

Bern, 6. 3. ol¥

Staatssekretariat fiir Bildung,
Forschung und Innovation SBFI

Rémy Hiibschi
Leiter Abteilung héhere Berufsbildung



